Affärsplan och företagsutveckling

Kännetecken för en bra affärsplan är att den ger en relevant beskrivning av nuläget, att den har ett klart syfte och att den återspeglar tillgängliga resurser – både personella och ekonomiska. I formen av en målbild ska innehållet noga beskriva vad som ska utföras, inklusive tidplaner och ansvarsfördelning.

Vi hjälper företagaren att utarbeta en välstrukturerad och konkret affärsplan som börjar med en genomgripande nulägesanalys som så småningom leder fram till de strategiska vägvalen. Vi arbetar igenom vilka strategier vi ska tillämpa och vad som ska vara våra framgångs​faktorer. 

Som coach i detta arbete hjälper vi till att måla upp en långsiktig vision och arbetar igenom affärsidén så att den fungerar som en ledstjärna för företaget och dess anställda. Vi hjälper till att utforma utmanande men ändå realistiska mål. Samtidigt som vi säkrar att vi alltid har en utifrån- och in approach. Och utarbetar en genomgripande och tydlig aktivitetsplan. Samt avslutar med säkra en tydlig uppföljningsmodell.
Genom att arbeta med hela ledningsgruppen eller hela styrelsen ser vi till att vi skapar en verklig samsyn i alla viktiga strategiska frågor. Att anlita en konsult / coach från Styrelse​institutet säkrar en effektiv och jordnära process utan bindningar till hur ”vi alltid gjort förut”. 

Kan ditt företag bli framgångsrikt och fortsätta utvecklas utan en genomarbetad och välstrukturerad affärsplan?

Att se sina egna unika styrkor och fördelar är ofta svårt. Att bryta branschmönster och skapa nya affärsmodeller kan vara ännu svårare. Därför hjälper vi dig gärna vidare som bollplank eller med konkreta konsultuppdrag

Dina kontaktperson hos Styrelseinstitutet Skandinavien AB:
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	Bo Björnsson

0706-34 22 61

bob@styrelseinstitutet.se

	Ove Eriksson

0707-54 04 40

ove.eriksson@styrelseinstitutet.se

	Ove Liljedahl

0708-88 37 35

ove.liljedahl@styrelseinstitutet,se
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